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(BERICHT FUR ANLEGER IN DER SCHWEIZ)

Manche Fonds der Gesellschaft sind nicht von der FINMA zum Angebot an nicht qualifizierte
Anlegerinnen und Anleger in der Schweiz genehmigt. Folglich sind keine Informationen beziglich
dieser Fonds in dem vorliegenden Bericht enthalten. Allerdings werden die Anlegerinnen und
Anleger darauf aufmerksam gemacht, dass einige in diesem Bericht enthaltene Angaben auf einer
konsolidierten Basis erstellt wurden, und daher auch Daten jener Fonds enthalten, die nicht als
Angebot an nicht qualifizierte Anlegerinnen und Anleger in der Schweiz genehmigt sind. Es wird
darauf hingewiesen, dass der im Jahresabschluss enthaltene Priifbericht sich auf das
Unternehmen und nicht auf einzelne Fonds bezieht.

Fir das Geschéftsjahr zum 30. Juni 2024
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INHALT (Fortsetzung) Seite

Zusatzliche Informationen und regulatorische Offenlegungen (ungeprift) (Fortsetzung)

Effizientes Portfoliomanagement und Wertpapierfinanzierungsgeschéfte (ungeprdift) 1193
Nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungen (ungepriift) 1242
Haftungsausschlisse (ungepruft) 1429

Dieser Jahresbericht und gepriifte Jahresabschluss (der ,Bericht und Abschluss*) kénnen in andere Sprachen iibersetzt werden. Diese Ubersetzungen
mussen dieselben Informationen enthalten und dieselbe Bedeutung haben wie der englischsprachige Bericht und Abschluss. Sofern der
englischsprachige Bericht und Abschluss und der Bericht und Abschluss in einer anderen Sprache an irgendeiner Stelle differieren, sind der
englischsprachige Bericht und Abschluss mafRgeblich. Ausnahmsweise ist eine andere Sprache des Berichts und Abschlusses dann und insoweit
mafigeblich, wie das Gesetz eines Hoheitsgebietes, in dem die Anteile vertrieben werden, dies fur Klagen, die sich auf Veréffentlichungen in einem
Bericht und Abschluss in einer anderen Sprache als Englisch beziehen, verlangt. Streitigkeiten in Bezug auf die Bedingungen von Bericht und
Abschluss, ungeachtet der Sprache des Berichts und Abschlusses, unterliegen irischem Recht und dessen Auslegung.
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ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Verwaltungsrat

William McKechnie (Vorsitzender) (Ire)1
Padraig Kenny (Ire)1

Ros O'Shea (Irin)*

Deirdre Somers (Irin)1

Peter Vivian (Brite)ll2
lNicht—gesch«'s'n‘tsﬁjhrendes
Verwaltungsratsmitglied

Mitarbeiter der BlackRock-Gruppe

Mitglieder des Prifungsausschusses
Deirdre Somers (Vorsitzende)

Padraig Kenny

Ros O’'Shea

Mitglieder des Nominierungsausschusses
William McKechnie (Vorsitzender)

Ros O’Shea

Deirdre Somers

Manager

BlackRock Asset Management Ireland
Limited 1st Floor

2 Ballsbridge Park

Ballsbridge

Dublin 4

D04 YW83

Irland

Manager fur Wi;'\hrungsabsicherungen3
State Street Bank & Trust Company
Niederlassung London

20 Churchill Place

London E14 SHJ

England

Verwalter, Registerstelle und Transferstelle
State Street Fund Services (Ireland)

Limited 78 Sir John Rogerson’s Quay

Dublin 2

D02 HD32

Irland

Verwabhrstelle

State Street Custodial Services (Ireland)
Limited 78 Sir John Rogerson’s Quay
Dublin 2

D02 HD32

Irland

Sekretar

Apex Group Corporate Administration Services Ireland Limited

4th Floor

76 Baggot Street Lower
Dublin 2

D02 EK81

Irland

Eingetragener Sitz des Unternehmens
J.P. Morgan

200 Capital Dock

79 Sir John Rogerson’s Quay

Dublin 2

D02 RK57

Irland

Promoter, Anlageverwalter und Vermittler fir Wertpapierleihen

BlackRock Advisors (UK) Limited
12 Throgmorton Avenue

London EC2N 2DL

England

Unter-AnIageverwaIter4

BlackRock Financial Management Inc.
40 East 52nd Street

New York

NY 10022

Vereinigte Staaten

BlackRock (Singapore) Limited
20 Anson Road

#18-01 Singapore

079912 Singapur

BlackRock Asset Management North Asia Limited
16/F Champion Tower

Three Garden Road

Central

Hongkong

BlackRock Asset Management Deutschland AG
Lenbachplatz 1 1st Floor

Minchen 80333-MN3

Deutschland
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ALLGEMEINE INFORMATIONEN (Fortsetzung)

Unabhangiger Abschlussprifer

Deloitte Ireland LLP

Chartered Accountants & Statutory Auditors
Deloitte & Touche House

Earlsfort Terrace

Dublin 2

D02 AY28

Irland

Rechtsberater fur irisches Recht
William Fry LLP

2 Grand Canal Square

Dublin 2

D08 AO6T

Irland

Zahlstelle

Citibank N.A., Niederlassung London
Citigroup Centre

25 Canada Square

Canary Wharf

London E14 5LB

England

Zahlstelle in der Schweiz

State Street Bank International GmbH
Minchen

Niederlassung Zurich
Beethovenstrasse 19

CH-8027 Zurich

Schweiz

Informationsstelle in Deutschland
State Street Bank International GmbH
Briennerstrasse 59

80333 Miinchen

Deutschland

Vertreter in der Schweiz

BlackRock Asset Management Schweiz AG
Bahnhofstrasse 39

8001 Zurich

Schweiz

3Nur in Bezug auf die wahrungsgesicherten Anteilklassen bestimmter Fonds.

“Nur in Bezug auf bestimmte Fonds.

Registriernummer des Unternehmens: 452278

Flr Schweizer Anleger: Der Prospekt des Unternehmens, die Satzung, die Basisinformationsblatter fir verpackte Anlageprodukte fur
Kleinanleger und Versicherungsanlageprodukte (,PRIIP KID"), der letzte Jahresbericht und geprifte Jahresabschluss sowie gegebenenfalls
der Halbjahresbericht und der ungepriifte Halbjahresabschluss und eine detaillierte Liste der fiir jeden Fonds wahrend des Geschaftsjahres
gekauften und verkauften Anlagen konnen auf Anfrage und kostenlos beim Vertreter in der Schweiz angefordert werden.

Fir deutsche Anleger: Der Prospekt und die PRIIP KID sind kostenlos beim Manager erhéltlich.

Das Unternehmen ist bei der Comision Nacional de Mercado de Valores in Spanien unter der Nummer 806 ordnungsgemalr registriert.
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ERKLARUNG DES VORSITZENDEN

Der Verwaltungsrat der iShares Il public limited company (der ,Verwaltungsrat“) misst Corporate-Governance-Angelegenheiten und der
Einhaltung von Best-Practice-Codes die hdchste Bedeutung bei. Als Vorsitzender des Verwaltungsrats bin ich Giberzeugt, dass dieser wirksam
funktioniert hat und dass seine Aufgaben und seine Zusammensetzung genau festgelegt und angemessen sind und die langfristige,
nachhaltige Entwicklung der iShares Il public limited company (das ,Unternehmen®) unterstuitzen.

Uberblick tiber das Unternehmen

Das Unternehmen wurde als offene Umbrella-Investmentgesellschaft mit variablem Kapital gegriindet. Das Unternehmen wurde am 22. Januar
2008 in Irland mit beschrankter Haftung und getrennter Haftung zwischen seinen Fonds entsprechend den Gesetzen Irlands als
Aktiengesellschaft (Public Limited Company, ,plc*) gemafd dem irischen Companies Act von 2014 (der ,Companies Act"), in der jeweils
gultigen Fassung, und in Einklang mit den Vorschriften der Européaischen Gemeinschaften (Organismen fiir gemeinsame Anlagen in
Wertpapieren betreffend) von 2011 (die ,OGAW-Vorschriften*) gegriindet und wird von der irischen Zentralbank (die ,1ZB") reguliert.

Das Unternehmen ist als Umbrella-Fonds strukturiert und besteht aus getrennten Fonds (,Fonds") des Unternehmens.

Der Begriff ,BlackRock-Gruppe" steht fir die gesamte wirtschaftliche Einheit BlackRock, dessen Ubergeordnete Holdinggesellschaft die
BlackRock, Inc. ist, ein in Delaware, USA, eingetragenes Unternehmen. Die Bezeichnung ,BlackRock" wird stellvertretend fir die BlackRock
Advisors (UK) Limited benutzt. Die Anlageziele und Anlagepolitik jedes Fonds sind im Prospekt enthalten.

Die Fonds verfolgen entweder Strategien der Abbildung oder der Replikation der Wertentwicklung eines Referenzindex, um die Ziele der
einzelnen Fonds zu erreichen.

Unternehmensfihrung und Verwaltung
Der Verwaltungsrat des Unternehmens hat die Anlageverwaltung, den Vertrieb und die Verwaltung des Unternehmens und seiner Fonds an
die BlackRock Asset Management Ireland Limited (der ,Manager") delegiert.

Der Manager hat die Verwaltung des Anlageportfolios und den Vertrieb der Anteile des Unternehmens an die BlackRock Advisors (UK) Limited
(der ,Anlageverwalter“) delegiert. Der Anlageverwalter handelt nach den vom Manager festgelegten und im Prospekt des Unternehmens sowie
in den diversen Nachtragen fur die Fonds beschriebenen Richtlinien. Der Anlageverwalter ist unmittelbar verantwortlich fir die Entscheidungen
Uiber das Tagesgeschéaft der Fonds und dem Verwaltungsrat des Managers und des Unternehmens gegeniber rechenschaftspflichtig fur die
Anlageperformance der Fonds.

Zudem hat der Manager den Anlageverwalter als Vertriebsstelle ernannt, und es ist der Anlageverwalter, der mit dem aktiven Management
der Beziehungen zwischen dem Unternehmen und seinen Anteilinhabern — unter Aufsicht des Managers und des Verwaltungsrats — betraut
ist.

Der Manager hat die Verwaltung des Unternehmens und seiner Fonds einschlielich der Berechnung des taglichen Nettoinventarwerts (,NIW*)
und der Erstellung der Abschliisse des Unternehmens an die State Street Fund Services (Ireland) Limited (der ,Verwalter“) delegiert, wobei er
der grundsétzlichen Uberwachung durch den Verwaltungsrat und den Manager unterliegt. Die State Street Fund Services (Ireland) Limited (die
.Registerstelle) wurde auch zur Registerstelle des Unternehmens bestellt. Das Unternehmen hat die State Street Custodial Services (Ireland)
Limited als Verwabhrstelle (die ,Verwahrstelle®) fir seine Vermdgenswerte beauftragt, die gemal den OGAW-Vorschriften die Verantwortung
fur die sichere Verwahrung dieser Vermdgenswerte hat. Im Rahmen ihrer treuhé&nderischen Verantwortung gegeniiber dem Unternehmen
Ubernimmt die Verwahrstelle ein gewisses Maf3 an laufender Kontrolle des Unternehmens und berichtet ferner Gber das Verhalten des
Unternehmens in jedem jahrlichen Rechnungslegungszeitraum (siehe Beschreibung der Aufgaben der Verwahrstelle).
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ERKLARUNG DES VORSITZENDEN (Fortsetzung)

Unternehmensfuhrung und Verwaltung (Fortsetzung)

Gemal der von der 1ZB herausgegebenen Leitlinie (Guidance Note) 4/07 zur Organisation von Verwaltungsgesellschaften hat der
Verwaltungsrat des Managers Mitarbeiter identifiziert, die die darin aufgefihrten Verwaltungsfunktionen tberwachen und steuern. Diese
Schlusselpersonen des Managers berichten dem Verwaltungsrat des Managers und dem Verwaltungsrat auf regelmafiger Basis. Die vom
Manager delegierten Managementfunktionen unterliegen im Rahmen des vom Manager und vom Unternehmen eingefiihrten Corporate-
Governance-Rahmens angemessenen Berichts- und Bestatigungsverfahren, die sicherstellen sollen, dass die entsprechenden Berichte so
rechtzeitig erhalten werden, dass der Manager und der Verwaltungsrat ihre Aufgaben erflllen kdnnen. Der Verwaltungsrat prift Risikoberichte
auf regelmaRiger Basis zusammen mit einer jahrlichen Uberpriifung der internen Kontrollen und des Risikomanagements seitens des
Managers.

Der Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat setzt sich derzeit aus funf Verwaltungsratsmitgliedern zusammen, von denen vier unabhéngig sind. Alle
Verwaltungsratsmitglieder sind nicht-geschéftsfihrend. Die Mitglieder des Verwaltungsrats wurden anhand ihrer Fahigkeiten und Erfahrung
ausgewabhlt. Peter Vivian verfugt uber umfassende Erfahrung in den Bereichen Exchange Traded Funds (,ETFs"), Indexanlagen, Handel,
Finanzierung, Wertpapierleihgeschéfte und Devisen. Ros O’'Shea verfligt Giber betrachtliche Erfahrung in den Bereichen Governance und
Buchhaltung. Deirdre Somers verfiigt Uber umfassende Erfahrung in den Bereichen Marktregulierung, Bérsennotierungen und
Finanzdienstleistungen sowie Uber einen Hintergrund in Steuern. Padraig Kenny verfligt Uber betrachtliche Erfahrung in der
Vermdgensverwaltung und im Bereich der Wertpapierdienstleistungen, einschlie3lich der Betreuung von OGAW-Investmentfonds und der
Corporate-Governance-Rahmenbedingungen fir Investmentfonds. Ich verflige Uber Erfahrung in den Bereichen Corporate Governance,
Gesellschaftsrecht sowie EU-Recht.

Als Vorsitzender leite ich den Verwaltungsrat und trage die Verantwortung fur dessen Effizienz bei der Fuhrung des Unternehmens. Jedes
Verwaltungsratsmitglied tragt weiterhin zur Leitung des Verwaltungsrats und zum Management des Unternehmens bei. Weitere Einzelheiten
zu jedem Verwaltungsratsmitglied und zur jahrlichen Leistungsbeurteilung des Verwaltungsrats sind weiter unten in diesem Bericht enthalten.

Die Ernennung eines jeden Verwaltungsratsmitglieds wird von der I1ZB als Aufsichtsbehérde vor der Ernennung durch den Verwaltungsrat
genehmigt. Als Teil des Antrags erhalt die 1ZB Informationen iber den Charakter, die Kenntnisse und die Erfahrung des
Verwaltungsratsmitglieds sowie Einzelheiten Uiber dessen sonstige zeitliche Verpflichtungen, um sicherzustellen, dass das
Verwaltungsratsmitglied ausreichend Zeit fir seine Aufgaben hat. Aufgrund der Natur der irischen Fonds und der Branche offener Fonds
betrachtet die IZB als Teil ihrer Bewertung der Kapazitéat eines Verwaltungsratsmitglieds die zeitlichen Verpflichtungen auf einer stiindlichen
Basis und nicht in Bezug auf die Anzahl der gehaltenen Verwaltungsratsmandate. Im Rahmen dieser Bewertung werden alle Ernennungen,
Beschaftigungen oder Verpflichtungen beriicksichtigt und die Féahigkeit eines Verwaltungsratsmitglieds, seine Aufgaben zu erfillen,
ganzheitlicher beurteilt.

Die 1ZB verlangt, dass Verwaltungsratsmitglieder bei Bedarf fur ein Treffen mit der Aufsichtsbehorde zur Verfiigung stehen. Es wird erwartet,
dass die Mehrheit der Verwaltungsratsmitglieder in Irland ansassig ist. Dementsprechend sind die Mehrheit der Verwaltungsratsmitglieder
und alle unabhangigen Verwaltungsratsmitglieder in Irland ansassig.

Das Unternehmen im Geschaftsjahr betreffende Angelegenheiten
Zum 30. Juni 2024 waren 46 Fonds in Betrieb.

Der Verwaltungsrat vertritt die Auffassung, dass sich alle Fonds ausnahmslos im Einklang mit ihren Zielen entwickelt haben und dass der
Bericht des Anlageverwalters Aufschluss tber etwaige Tracking Differences gegeniiber ihren Referenzindizes gibt. Weitere Einzelheiten zur
Wertentwicklung der Fonds kdnnen dem Bericht des Anlageverwalters entnommen werden.

William McKechnie
Vorsitzender
25. September 2024
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HINTERGRUND

Das Unternehmen ist eine offene Investmentgesellschaft mit variablem Kapital. Das Unternehmen wurde am 22. Januar 2008 in Irland mit
beschrankter Haftung und getrennter Haftung zwischen seinen Fonds und entsprechend den Gesetzen Irlands als Aktiengesellschaft (Public
Limited Company) gegrundet und wird von der 1ZB geméaR dem irischen Companies Act und den OGAW-Vorschriften reguliert.

Das Unternehmen ist als Umbrella-Fonds strukturiert und besteht aus getrennten Fonds (,Fonds") des Unternehmens. Die Anteile eines jeden
Fonds konnen in verschiedene Anteilklassen eingeteilt werden (jeweils eine ,Anteilklasse*). Jeder Fonds stellt ein separates Portfolio von
Vermogenswerten dar und kann aus einer oder mehreren Anteilklassen bestehen. Jede Anteilklasse kann unterschiedliche Zeichnungs- und
Rucknahmebestimmungen, Kosten, Gebuhren oder Maklervereinbarungen anwenden. Die Einrichtung einer zusétzlichen Anteilklasse wird der
IZB im Voraus mitgeteilt. Das fiir jeden Fonds unterhaltene Portfolio von Vermdgenswerten wird in Ubereinstimmung mit den fir jeden Fonds
geltenden Anlagezielen und der Anlagepolitik, wie im Prospekt aufgefiihrt, investiert.

Obwohl Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, die spezifisch fiir eine Anteilklasse in einem Fonds sind, nur dieser Anteilklasse
zuzuschreiben waren (und nur zu ihren Lasten gehen sollten), gibt es nach irischem Recht keine Haftungstrennung zwischen
Anteilklassen. Aufgrund der fehlenden rechtlichen Haftungstrennung besteht ein Risiko, dass die Glaubiger einer Anteilklasse eine
Forderung gegeniber den Vermoégenswerten des Fonds gelten machen kénnen, die fiktiv anderen Anteilklassen zugeordnet sind.

Der Begriff ,Fonds" oder ,Finanzprodukt* bezeichnet einen Fonds oder mehrere Fonds des Unternehmens oder — wenn dies der Kontext
erfordert — den Manager oder seinen Stellvertreter, der fur den jeweiligen Fonds handelt. Die Bezeichnungen ,BlackRock" und
LJAnlageverwalter* werden wie angemessen stellvertretend fur die BlackRock Advisors (UK) Limited benutzt. Samtliche Verweise auf
Jfuckkaufbare Anteile” beziehen sich auf riickkaufbare, gewinnberechtigte Anteile, wenn Fondsanteile als finanzielle Verbindlichkeiten
klassifiziert werden. Der Begriff ,Verwaltungsrat“ bezeichnet die Verwaltungsratsmitglieder des Unternehmens.

Weitere Einzelheiten, einschlie3lich der Anlageziele und der Mindestzeichnungsanforderungen, sind im Prospekt des Unternehmens enthalten.

Fondsangaben
Zum 30. Juni 2024 waren 46 Fonds des Unternehmens zum Angebot an nicht qualifizierte Anleger in der Schweiz zugelassen.

Diese Fonds sind ETFs, die die Flexibilitdt von Aktien mit der Risikostreuung von Fonds vereinen. Sie kdnnen genau wie andere an einer
Borse notierte Aktien gekauft und verkauft werden, bieten jedoch ein unmittelbares Engagement in vielen fiir den Fonds und seinen
Referenzindex relevanten Unternehmen oder Finanzinstrumenten.

Veranderungen im Unternehmen wahrend des Geschaftsjahres

Am 18. September 2023 wurde vom Unternehmen ein aktualisierter Prospekt herausgegeben, um eine Umklassifizierung des iShares $
Development Bank Bonds UCITS ETF gemalR der Verordnung liber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im
Finanzdienstleistungssektor (,SFDR") von einem Artikel-8-Fonds in einen Artikel-9-Fonds zu ermdglichen.

Am 27. Mérz 2024 wurde vom Unternehmen ein aktualisierter Prospekt herausgegeben, der die oben genannten Anderungen des
Fondsnamens widerspiegelt und den iShares $ High Yield Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF, den iShares € High Yield
Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF, den iShares U.S. Equity High Income UCITS ETF sowie den iShares World Equity
High Income UCITS ETF aufnimmt.

Der iShares MSCI Target US Real Estate UCITS ETF hat seine Geschéftstatigkeit im Vorjahr eingestellt. AnschlieRend beantragte der
Manager bei der 1ZB, dass die Aufhebung seiner Zulassung aufgrund der Aufldsung des Fonds eingeleitet wird. Am 28. Mai 2024 erfolgte die
Aufhebung der Zulassung durch die 1ZB.

Im Geschéaftsjahr wurden die folgenden Fonds aufgelegt:

Fonds Auflegungsdatum

iShares $ High Yield Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF 5. Dezember 2023
iShares € High Yield Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF 5. Dezember 2023
iShares World Equity High Income UCITS ETF 20. Mérz 2024

iShares U.S. Equity High Income UCITS ETF 21. Méarz 2024
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HINTERGRUND (Fortsetzung)

Veranderungen im Unternehmen wahrend des Geschéftsjahres (Fortsetzung)
Im Geschéftsjahr wurden die folgenden Anteilklassen aufgelegt:

Fondsname Anteilklasse Auflegungsdatum
iShares Core MSCIl World UCITS ETF USD (Dist) 24. Juli 2023
iShares $ Asia Investment Grade Corp Bond UCITS ETF SGD Hedged (Acc) 25. Juli 2023
iShares € Corp Bond 1-5yr UCITS ETF USD Hedged (Dist) 19. September 2023
iShares € Corp Bond 1-5yr UCITS ETF USD Hedged (Acc) 19. September 2023
iShares € Corp Bond 1-5yr UCITS ETF GBP Hedged (Dist) 19. September 2023
iShares Core € Corp Bond UCITS ETF USD Hedged (Dist) 19. September 2023
iShares $ High Yield Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF USD (Dist) 5. Dezember 2023
iShares € High Yield Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF EUR (Dist) 5. Dezember 2023
iShares World Equity High Income UCITS ETF USD (Acc) 20. Méarz 2024
iShares World Equity High Income UCITS ETF USD (Dist) 20. Mérz 2024
iShares U.S. Equity High Income UCITS ETF USD (Acc) 21. Mérz 2024
iShares U.S. Equity High Income UCITS ETF USD (Dist) 21. Méarz 2024
iShares Core Global Aggregate Bond UCITS ETF USD (Acc) 3. Mai 2024

Die folgenden Reduzierungen der Gesamtkostenquote (,TER") wurden wahrend des Geschéftsjahres angewendet:
Datum der

Fondsname Aktualisierung Bisherige TER Aktualisierte TER
iShares € Govt Bond 0-1yr UCITS ETF EUR (Dist) 20. Dezember 2023 0,15% 0,07 %
iShares € Govt Bond 0-1yr UCITS ETF MXN Hedged (Acc) 20. Dezember 2023 0,17 % 0,09 %
iShares Core € Govt Bond UCITS ETF EUR (Dist) 20. Dezember 2023 0,09 % 0,07 %
iShares Core € Govt Bond UCITS ETF CHF Hedged (Acc) 20. Dezember 2023 0,12% 0,09 %
iShares Core Global Aggregate Bond UCITS ETF SGD Hedged (Acc) 20. Dezember 2023 0,15 % 0,10 %
iShares Core MSCI Japan IMI UCITS ETF USD (Acc) 20. Dezember 2023 0,15% 0,12%
iShares Core MSCI Japan IMI UCITS ETF USD (Dist) 20. Dezember 2023 0,15% 0,12 %
iShares Core MSCI Japan IMI UCITS ETF EUR Hedged (Acc) 20. Dezember 2023 0,20 % 0,17 %
iShares Core MSCI Japan IMI UCITS ETF MXN Hedged (Acc) 20. Dezember 2023 0,20 % 0,17 %
iShares S&P SmallCap 600 UCITS ETF USD (Dist) 20. Dezember 2023 0,40 % 0,30 %

Bdrsennotierungen

Die Anteile jedes Fonds werden an verschiedenen Boérsen notiert und dort zum Handel zugelassen. Einzelheiten zu den Markten, an
denen die Anteile notiert oder zum Handel zugelassen sind, kénnen Sie der offiziellen Website von iShares (https://www.ishares.com)
entnehmen.
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BERICHT DES ANLAGEVERWALTERS

Anlageziel

Das Anlageziel der einzelnen Fonds besteht darin, den Anlegern unter Berilicksichtigung sowohl der Kapital- und der Ertragsrenditen eine
Gesamtrendite zu bieten, welche die Gesamtrenditen des jeweiligen in der nachstehenden Tabelle aufgefiihrten Referenzindex widerspiegelt.

iShares U.S. Equity High Income UCITS ETF

Das Anlageziel des Fonds besteht darin, Ertrdge und Kapitalwachstum mit einer geringeren Volatilitat als der des breiteren US-Aktienmarkts zu
generieren.

iShares World Equity High Income UCITS ETF

Das Anlageziel des Fonds besteht darin, Ertrdge und Kapitalwachstum mit einer geringeren Volatilitat als im Fall von Aktien aus
Industrielandern zu generieren.

Anlageverwaltungsansatz und ESG-Politik (Umwelt, Soziales und Governance, ,ESG")

In der folgenden Tabelle wird der fir die einzelnen Fonds gewahlte Anlageverwaltungsansatz dargelegt. AuBerdem wird angegeben, welche
Fonds gemal der EU-Verordnung Uber nachhaltigkeitsbezogene Offenlegungspflichten im Finanzdienstleistungssektor (,SFDR") 6kologische
oder soziale Merkmale bewerben (,Artikel-8-Fonds") oder nachhaltige Investitionen zum Ziel haben (,Artikel-9-Fonds"). Weitere Einzelheiten
dazu, wie die Artikel-8-Fonds diese Merkmale und Ziele erreicht haben, sind im erganzenden Abschnitt Uber die SFDR-Offenlegungen im
Jahresbericht enthalten.

Bei allen anderen Fonds, welche die SFDR-Kriterien fur Artikel-8- oder Artikel-9-Fonds nicht erfillen, berlicksichtigen die diesem
Finanzprodukt zugrunde liegenden Anlagen nicht die EU-Kriterien fur 6kologisch nachhaltige Wirtschaftstatigkeiten. Der Anlageverwalter kann
bei seiner Entscheidungsfindung zur Auswahl der Anlagen auf eine Reihe von Datenquellen zugreifen, einschliellich Daten zu den wichtigsten
nachteiligen Indikatoren (,PAI"). BlackRock berticksichtigt zwar fur alle Portfolios ESG-Risiken, die sich mit 6kologischen oder sozialen
Themen decken kdnnen, die mit den PAls verbunden sind, doch sofern im Prospekt nicht anders angegeben, verpflichten sich die Fonds nicht,
PAIls bei der Auswahl ihrer Anlagen zu beriicksichtigen.

Fondsname Referenzindex Anlageverwaltungs- SFDR-
ansatz Kriterien
iShares $ Asia Investment Grade Corp Bond iBoxx USD Asia ex-Japan Corporates Indexnachbildung - nicht Artikel 8
UCITS ETF Investment Grade ESG Screened Index replizierend
iShares $ Development Bank Bonds UCITS  FTSE World Broad Investment-Grade USD Ind:e_x_nachglldung - nicht Artikel 9
ETF Multilateral Development Bank Bond Capped €P!izieren
Index
iShares $ High Yield Corp Bond ESG Bloomberg MSCI US Corporate High Yield Ind?x_nachglldung - nicht Artikel 8
Paris-Aligned Climate UCITS ETF Climate Paris-Aligned ESG Select Index replizieren
iShares € Aggregate Bond ESG UCITS ETF  Bloomberg MSCI Euro Aggregate Indexnachbildung - nicht Artikel 8
Sustainable and Green Bond SRI Index replizierend
iShares € Corp Bond 1-5yr UCITS ETF Bloomberg Euro Corporate 1-5 Year Bond Indexnachbildung - nicht Sonstige
Index replizierend
iShares € Corp Bond BBB-BB UCITS ETF Markit iBoxx EUR Corporates BBB-BB (5% Indexnachbildung - nicht Sonstige
Issuer Cap) Index replizierend
iShares € Corp Bond ESG Paris-Aligned Bloomberg MSCI Euro Corporate Climate Indexnachbildung - nicht Artikel 8
Climate UCITS ETF Paris Aligned ESG Select Index replizierend
iShares € Corp Bond ex-Financials 1-5yr Bloomberg MSCI Euro Corporate ex Indexnachbildung - nicht Artikel 8
ESG UCITS ETF Financials 1-5 Year Sustainable SRI Index replizierend
iShares € Corp Bond ex-Financials UCITS Bloomberg Euro Corporate ex-Financials Indexnachbildung - nicht Sonstige
ETF Bond Index replizierend
Indexnachbildung - nicht
iShares € Covered Bond UCITS ETF Markit iBoxx Euro Covered Index replizierend Sonstige
iShares € Govt Bond 0-1yr UCITS ETF Bloomberg Euro Short Treasury (0-12 Indexnachbildung - nicht Sonstige
Months) Bond Index replizierend
iShares € Govt Bond 5-7yr UCITS ETF Bloomberg Euro Government Bond 5-7yr Indexnachbildung - nicht Sonstige

Term Index

replizierend
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iISHARES Il PLC

BERICHT DES ANLAGEVERWALTERS (Fortsetzung)

Anlageverwaltungsansatz und ESG-Politik (Umwelt, Soziales und Governance, ,,ESG") (Fortsetzung)

Fondsname

iShares € Govt Bond 10-15yr UCITS ETF

iShares € Govt Bond Climate UCITS ETF

iShares € High Yield Corp Bond ESG
Paris-Aligned Climate UCITS ETF"
iShares Blockchain Technology UCITS ETF

iShares Broad $ High Yield Corp Bond
UCITS ETF

iShares Broad € High Yield Corp Bond
UCITS ETF

iShares Core € Corp Bond UCITS ETF
iShares Core € Govt Bond UCITS ETF
iShares Core Global Aggregate Bond UCITS
ETF

iShares Core MSCI Europe UCITS ETF EUR
(Acc)

iShares Core MSCI Japan IMI UCITS ETF

iShares Core MSCI World UCITS ETF

iShares Emerging Asia Local Govt Bond
UCITS ETF

iShares Global Aggregate Bond ESG UCITS
ETF

iShares Global Govt Bond Climate UCITS
ETF

iShares Global Govt Bond UCITS ETF

iShares Global Inflation Linked Govt Bond
UCITS ETF

iShares J.P. Morgan € EM Bond UCITS ETF

iShares J.P. Morgan EM Local Govt Bond
UCITS ETF

iShares MSCI Australia UCITS ETF
iShares MSCI EM Small Cap UCITS ETF
iShares MSCI EM UCITS ETF USD (Acc)

iShares MSCI Japan Small Cap UCITS ETF

iShares MSCI Pacific ex-Japan ESG
Enhanced UCITS ETF

iShares MSCI Pacific ex-Japan UCITS ETF

iShares MSCI Saudi Arabia Capped UCITS
ETF

iShares MSCI South Africa UCITS ETF

Referenzindex

Bloomberg Euro Government Bond 10-15yr

Term Index

FTSE Advanced Climate Risk-Adjusted
European Monetary Union Government Bond

Index

Bloomberg MSCI EUR Corporate High Yield
Climate Paris-Aligned ESG Select Index
NYSE FactSet Global Blockchain
Technologies Capped Index

ICE BofAML US High Yield Constrained

Index

ICE BofAML Euro High Yield Constrained

Index

Bloomberg Euro Corporate Bond Index
Bloomberg Euro Treasury Bond Index

Bloomberg Global Aggregate Bond Index

MSCI Europe Index

MSCI Japan Investable Market Index (IMI)

MSCI World Index

Bloomberg Emerging Markets Asia Local
Currency Govt Country Capped Index

Bloomberg MSCI Global Aggregate
Sustainable and Green Bond SRI Index

FTSE Advanced Climate Risk-Adjusted World
Government Bond Index

FTSE Group-of-Seven (G7) Government

Bond Index

Bloomberg World Government
Inflation-Linked Bond Index

J.P. Morgan Euro EMBI Global Diversified

Index

J.P. Morgan GBI - EM Global Diversified 10%
Cap 1% Floor

MSCI Australia Index
MSCI Emerging Markets Small Cap Index
MSCI Emerging Markets Index

MSCI Japan SmallCap Index
MSCI Pacific ex-Japan ESG Enhanced Focus

CTB Index

MSCI Pacific ex Japan Index
MSCI Saudi Arabia 20/35 Index

MSCI South Africa 20/35 Index

Anlageverwaltungs-
ansatz
Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend
Indexnachbildung - nicht
replizierend
Indexnachbildung - nicht
replizierend
Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend
Indexnachbildung - nicht
replizierend
Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - replizierend

Indexnachbildung - nicht
replizierend
Indexnachbildung - nicht
replizierend
Indexnachbildung - nicht
replizierend

Indexnachbildung - replizierend

Indexnachbildung - replizierend
Indexnachbildung - replizierend

Indexnachbildung - replizierend

SFDR-
Kriterien
Sonstige

Artikel 8

Artikel 8

Sonstige

Sonstige

Sonstige

Sonstige

Sonstige

Sonstige

Sonstige

Sonstige

Sonstige
Sonstige

Artikel 8
Artikel 8
Sonstige
Sonstige
Sonstige
Sonstige

Sonstige
Sonstige
Sonstige

Sonstige
Artikel 8

Sonstige
Sonstige

Sonstige
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iISHARES Il PLC

BERICHT DES ANLAGEVERWALTERS (Fortsetzung)

Anlageverwaltungsansatz und ESG-Politik (Umwelt, Soziales und Governance, ,,ESG") (Fortsetzung)

Fondsname Referenzindex Anlageverwaltungs- SFDR-
ansatz Kriterien
iShares MSCI World Paris-Aligned Climate MSCI World Climate Paris Aligned Indexnachbildung - replizierend Artikel 8
UCITS ETF Benchmark Select Index
Indexnachbildung - nicht
iShares MSCI World Small Cap UCITS ETF ~ MSCI World Small Cap Index replizierend Sonstige
iShares S&P 500 Equal Weight UCITS ETF  S&P 500 Equal Weight Index Indexnachbildung - replizierend Sonstige
iShares S&P 500 ESG UCITS ETF S&P 500 ESG Index Indexnachbildung - replizierend Artikel 8
Indexnachbildung - nicht
iShares S&P SmallCap 600 UCITS ETF S&P SmallCap 600 replizierend Sonstige
iShares U.S. Equity High Income UCITS S&P 500Index Aktiv Artikel 8
ETF>*
iShares World Equity High Income MSCI World Index Aktiv Artikel 8
ucITS ETF>*

! Der Fonds wurde am 5. Dezember 2023 aufgelegt.
2 Der Fonds wurde am 21. Marz 2024 aufgelegt.

® Der in der obigen Tabelle enthaltene Referenzindex dient nur zu Vergleichszwecken. Weitere Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem
Prospekt.

4 Der Fonds wurde am 20. Méarz 2024 aufgelegt.
Weitere Informationen zu den verwendeten Indexanlagestrategien sind nachstehend aufgefihrt:

e Fur physisch replizierende Fonds zielt der Anlageverwaltungsansatz darauf ab, Uber einen festgelegten Zeitraum ein Wertpapierportfolio
aufzubauen, das — soweit praktikabel — aus den Wertpapieren besteht, aus denen sich der Referenzindex zusammensetzt, und zwar in
ahnlicher Gewichtung wie die im Referenzindex vertretenen Komponenten.

e FUr nicht replizierende Fonds zielt der Anlageverwaltungsansatz darauf ab, die Hauptrisikomerkmale des Referenzindex durch die Anlage in
ein Portfolio nachzubilden, das sich hauptséchlich aus den Wertpapieren zusammensetzt, die im Referenzindex vertreten sind. Ziel ist die
Generierung einer Rendite, die — soweit praktikabel — mdglichst genau der Gesamtrendite des Referenzindex nach Abzug von
Transaktionskosten und vor Abzug von Gebihren und sonstigen Kosten entspricht.

e Optimierte Indexstrategien unterscheiden sich insofern von reinen Indexnachbildungsstrategien, als sie in ein ahnliches Universum von
Instrumenten investieren, aber darauf abzielen, im Verhaltnis zum Referenzindex Ubergewichtete und/oder untergewichtete Positionen
einzunehmen, um eine gewisse Uberrendite zu erzielen.

Zusammenfassung der Wertentwicklung, Tracking Difference und Tracking Error

In der folgenden Tabelle wird die realisierte Wertentwicklung der Fonds mit der Wertentwicklung des entsprechenden Referenzindex im
Geschaftsjahr zum 30. Juni 2024 verglichen. Die Tabelle vergleicht ebenfalls den erwarteten Tracking Error des Fonds (der im Prospekt auf
Ex-ante-Basis aufgefiihrt wird) mit dem tatséchlich realisierten Tracking Error des Fonds zum 30. Juni 2024.

Weitere Informationen zu diesen Performance-Kennzahlen und Berechnungsmethoden sind nachstehend ausfiihrlich beschrieben:

e Die angegebenen Fondsrenditen sind die der primaren Anteilklasse jedes Fonds, nach Abzug von Gebdihren, die als reprasentative
Anteilklasse ausgewahlt wurde. Die priméare Anteilklasse stellt die Anteilklasse dar, in die die Mehrheit der Anleger des Fonds investiert,
und bertcksichtigt zudem andere relevante Faktoren wie beispielsweise die Basiswahrung des Fonds. Die zu Vergleichszwecken
angegebenen Renditen sind in derselben Wahrung ausgewiesen wie die primére Anteilklasse, sofern nicht anderweitig angegeben. Die
ausgewiesene Rendite der primaren Anteilklasse kann von der im Abschluss ausgewiesenen Gesamtperformance des Fonds fir alle
Anteilklassen abweichen. Dies ist vorrangig auf die Auswirkungen von Wahrungsumrechnungen und anteilklassenspezifischen
Aufwendungen zurtickzufiihren. Die Renditen fur jede andere Anteilklasse sind auf Anfrage verflgbar.

e Fur Fonds, die ihren Handel im Geschéftsjahr aufgenommen haben und/oder deren Anteile im Geschaftsjahr vollstandig
zuriickgenommen wurden, werden die Renditen ab dem Datum angegeben, an dem der jeweilige Fonds den Handel aufnahm und/oder
ab dem Datum, an dem die Fondsanteile vollstéandig zuriickgenommen wurden. Die TER ist die effektive TER ab dem Datum, an dem der
Fonds den Handel aufnahm und/oder ab dem Datum, an dem die Fondsanteile vollstandig zurlickgenommen wurden.
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BERICHT DES ANLAGEVERWALTERS (Fortsetzung)

Zusammenfassung der Wertentwicklung, Tracking Difference und Tracking Error (Fortsetzung)

Die Fondsrenditen basieren auf dem im Einklang mit dem Prospekt berechneten NIW fiir das Berichtsjahr und den reinvestierten
Dividenden. Renditen von weniger als 0,005 % werden auf null abgerundet. Wenn ein fur die Ermittlung der Fondsertréage relevantes
Datum kein Handelstag, sondern ein Feiertag ist oder der Markt/die Méarkte geschlossen ist/sind (so dass ein NIW an diesem Tag nicht
berechnet werden wirde), kann ein NIW dennoch gemaf dem Prospekt fiir die Zwecke dieser Angaben ermittelt und berechnet werden.
AuRRerdem kann sich aufgrund der fir die Abschlisse geltenden Anforderungen im Rahmen des Financial Reporting Standard 102 (,FRS
102“) der NIW je Anteil, so wie in den Abschlussen verzeichnet, vom im Einklang mit dem Prospekt berechneten NIW je Anteil
unterscheiden.

Die Tracking Difference wird definiert als der Renditeunterschied zwischen einem Fonds und seinem Referenzindex.

Die TER der einzelnen Fonds wird auf taglicher Basis im gesamten Geschéftsjahr erfasst, was sich abhéngig von der Marktperformance
und dem geltenden TER-Satz positiv oder negativ auf die Bewertung eines Tracking Error auswirken kann. Ausmaf’ und Umfang dieses
Effekts auf die Messung der Wertentwicklung unterliegen der zeitlichen Gestaltung der Wertentwicklung des Markts im Verhaltnis zum
Wertentwicklungszeitraum des Fonds und kdnnen in einem steigenden Markt hdher ausfallen als die Gesamt-TER und in einem fallenden
Markt niedriger. Die TER stellt die Summe aller Gebiihren, Betriebskosten und Aufwendungen (mit Ausnahme direkter Handelskosten) dar,
die dem Vermogen der einzelnen Fonds als Prozentsatz des durchschnittlichen Fondsvermdgens auf Basis eines Zwdlfmonatszeitraums
zum 30. Juni 2024 belastet wird.

Der erwartete Tracking Error basiert auf der erwarteten Volatilitdt der Abweichungen zwischen den Renditen eines Fonds und den
Renditen seines Referenzindex.

Der realisierte Tracking Error ist die annualisierte Standardabweichung der monatlichen Renditen zwischen einem Fonds und seinem
Referenzindex. Der Tracking Error zeigt die Bestandigkeit der Renditen gegeniiber dem Referenzindex Uiber einen festgelegten
Zeitraum. Der realisierte Tracking Error wurde annualisiert und anhand von Daten des vorhergehenden 36-monatigen
Beobachtungszeitraums berechnet. Wird ein Fonds fiir einen kirzeren Zeitraum als 36 Monate gehandelt, ist der annualisierte Tracking
Error seit Auflegung ausgewiesen.
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BERICHT DES ANLAGEVERWALTERS (Fortsetzung)

Zusammenfassung der Wertentwicklung, Tracking Difference und Tracking Error (Fortsetzung)

Die Tabelle und die jeweiligen FuBnoten zeigen auch die Hauptfaktoren, die sich auf die Tracking Difference vor Abzug der TER auswirken, und wo der realisierte Tracking Error gréRer ist als der erwartete
Tracking Error. Zu den Hauptfaktoren, die die Tracking Difference beeinflussen, gehéren die Wertpapierleihe und Anlagetechniken. Zu den Anlagetechniken gehéren Cash-Management, Handelskosten durch
Neugewichtungen, gehaltene Terminkontrakte (Futures) und Stichprobenverfahren. Eine Nettoertragsdifferenz und Steuern kénnen ebenfalls die Tracking Difference und den Tracking Error beeinflussen, da
dem Fonds fir Ertrage aus seinen Anlagen Quellensteuern belastet wurden. Hohe und Umfang der durch Quellensteuern verursachten Tracking Difference héangen von verschiedenen Faktoren ab, wie z. B.
von Erstattungsantragen, die im Namen des Fonds bei diversen Steuerbehérden gestellt wurden, Steuererleichterungen, die der Fonds im Rahmen eines Steuerabkommens erhalten hat, oder von den durch
den Fonds getatigten Wertpapierleihgeschéften. Dabei ist zu beachten, dass diese Auswirkungen in Abhéngigkeit von den Umstanden sowohl positiv als auch negativ sein kdnnen.

Fondsrendite TER

Fondsname % %
iShares U.S. Equity High Income UCITS ETF 4,62 0,10
iShares World Equity High Income UCITS ETF 3,93 0,10

'Der Fonds nahm seinen Handel im Geschaftsjahr auf. Die Renditeangaben verstehen sich vom Auflegungsdatum bis zum Ende des Geschéftsjahres.

Hauptfaktoren, die die Tracking Sonstige
Difference beeinflussen Eaktoren
far Tracking
Tracking Reali- Difference
Rendite des Difference Netto- Erwarteter sierter und
Fonds- Referenz- vor Abzug ertrags- Wertpapier- Anlage- Tracking Tracking Tracking
rendite index der TER differenz* leihe techniken? Error Error Error
Fondsname % % % % %
iShares $ Asia Investment Grade Corp Bond UCITS ETF 6,13 6,37 0,20 (0,04) \ \ Bis zu 0,300 0,20
iShares $ Development Bank Bonds UCITS ETF 3,66 3,80 0,15 0,01 \ \ Bis zu 0,100 0,08
iShares $ High Yield Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF 5,04 515 0,14 0,03 \ Bis zu 0,200 0,18
iShares € Aggregate Bond ESG UCITS ETF 3,38 354 0,16 0,00 \ \ Bis zu 0,150 0,05
iShares € Corp Bond 1-5yr UCITS ETF 5,83 6,04 0,20 (0,01) \ \/ Bis zu 0,150 0,04
iShares € Corp Bond BBB-BB UCITS ETF 6,87 6,97 0,25 0,15 v V Bis zu 0,250 0,10
iShares € Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF 6,33 6,52 0,15 (0,04) Y \ Bis zu 0,100 0,06
iShares € Corp Bond ex-Financials 1-5yr ESG UCITS ETF 4,59 4,80 0,20 (0,01) \ \ Bis zu 0,150 0,06
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Zusammenfassung der Wertentwicklung, Tracking Difference und Tracking Error (Fortsetzung)

Hauptfaktoren, die die Tracking Sonstige
Difference beeinflussen Faktoren
far Tracking
Tracking Reali- Difference
Rendite des Difference Netto- Erwarteter sierter und
Fonds- Referenz- vor Abzug ertrags- Wertpapier- Anlage- Tracking Tracking Tracking
rendite index der TER differenz’ leihe techniken? Error Error Error
Fondsname % % % % %
iShares € Corp Bond ex-Financials UCITS ETF 5,34 547 0,20 0,07 \ \ Bis zu 0,150 0,04
iShares € Covered Bond UCITS ETF 4,05 4,19 0,20 0,06 \ \ Bis zu 0,150 0,04
iShares € Govt Bond 0-1yr UCITS ETF 3,46 345 011 0,12 \ \ Bis zu 0,050 0,06 f
iShares € Govt Bond 5-7yr UCITS ETF 3,22 3,34 0,15 0,03 \ \ Bis zu 0,050 0,03
iShares € Govt Bond 10-15yr UCITS ETF 2,17 2,30 0,15 0,02 \ \ Bis zu 0,100 0,03
iShares € Govt Bond Climate UCITS ETF 2,35 2,43 0,09 0,01 \ \ Bis zu 0,050 0,05
iShares € High Yield Corp Bond ESG Paris-Aligned Climate UCITS ETF® 4,51 476 0,14 (0,11) v Bis zu 0,200 0,12
iShares Blockchain Technology UCITS ETF 65,59 66,47 0,50 (0,38) \ \ \ Bis zu 0,500 0,19 a
iShares Broad $ High Yield Corp Bond UCITS ETF 10,39 10,46 0,20 0,13 \/ \ Bis zu 0,400 0,26
iShares Broad € High Yield Corp Bond UCITS ETF 10,84 10,69 0,20 0,35 y \ Bis zu 0,400 0,33
iShares Core € Corp Bond UCITS ETF 6,30 6,45 0,20 0,05 \ \ Bis zu 0,150 0,04
iShares Core € Govt Bond UCITS ETF 2,36 2,44 0,08 0,00 \ \/ Bis zu 0,100 0,04
iShares Core Global Aggregate Bond UCITS ETF 0,84 0,93 0,10 0,01 \ \/ Bis zu 0,200 0,08
iShares Core MSCI Europe UCITS ETF EUR (Acc) 13,92 13,68 0,12 0,36 «/ \ \ Bis zu 0,200 0,14
iShares Core MSCI Japan IMI UCITS ETF 11,78 11,85 0,13 0,06 y \ Bis zu 0,100 0,52 g
iShares Core MSCI World UCITS ETF 20,27 20,19 0,20 0,28 \ \ Y Bis zu 0,100 0,05
iShares Emerging Asia Local Govt Bond UCITS ETF 0,61 0,84 0,50 0,27 \ Bis zu 0,350 0,15
iShares Global Aggregate Bond ESG UCITS ETF 0,78 0,84 0,10 0,04 Y N Bis zu 0,300 0,09
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BERICHT DES ANLAGEVERWALTERS (Fortsetzung)

Zusammenfassung der Wertentwicklung, Tracking Difference und Tracking Error (Fortsetzung)

Hauptfaktoren, die die Tracking Sonstige
Difference beeinflussen Faktoren
far Tracking
Tracking Reali- Difference
Rendite des Difference Netto- Erwarteter sierter und
Fonds- Referenz- vor Abzug ertrags- Wertpapier- Anlage- Tracking Tracking Tracking
rendite index der TER differenz’ leihe techniken? Error Error Error
Fondsname % % % % %
iShares Global Govt Bond Climate UCITS ETF (1,48) (2,28) 0,20 0,00 Bis zu 0,050 0,06 eqg
iShares Global Govt Bond UCITS ETF (1,67) (23,50) 0,20 0,03 \ \ Bis zu 0,050 0,05
iShares Global Inflation Linked Govt Bond UCITS ETF 0,35 0,53 0,20 0,02 \/ \ Bis zu 0,050 0,02
iShares J.P. Morgan € EM Bond UCITS ETF 8,90 931 0,35 (0,06) \ \ Bis zu 0,350 0,42 h
iShares J.P. Morgan EM Local Govt Bond UCITS ETF 0,17 0,40 0,50 0,27 \ \ Bis zu 0,250 0,38 e
iShares MSCI Australia UCITS ETF 13,59 14,08 0,50 0,01 x/ V V Bis zu 0,150 0,07
iShares MSCI EM Small Cap UCITS ETF 18,86 20,04 0,74 (0,44) \/ \ \ Bis zu 1,000 031 a/b,d
iShares MSCI EM UCITS ETF USD (Acc) 12,43 12,55 0,18 0,06 \ \/ \ Bis zu 0,500 0,80 i
iShares MSCI Japan Small Cap UCITS ETF 6,19 6,50 0,58 0,27 x/ V V Bis zu 0,200 1,01
iShares MSCI Pacific ex-Japan ESG Enhanced UCITS ETF 3,70 3,87 0,20 0,03 \ Bis zu 0,200 0,11 a
iShares MSCI Pacific ex-Japan UCITS ETF 6,31 6,84 0,60 0,07 V V V Bis zu 0,150 0,06
iShares MSCI Saudi Arabia Capped UCITS ETF 0,34 0,92 0,60 0,02 \ \ Bis zu 0,100 0,07
iShares MSCI South Africa UCITS ETF 12,45 12,29 0,65 0,81 \ \ \ Bis zu 0,150 0,22 a,c,j
iShares MSCI World Paris-Aligned Climate UCITS ETF 19,42 19,44 0,20 0,18 y \ \ Bis zu 0,150 0,05
iShares MSCI World Small Cap UCITS ETF 9,00 9,14 0,35 0,21 \ \ Y Bis zu 0,400 0,17
iShares S&P 500 Equal Weight UCITS ETF 11,24 11,12 0,20 0,32 y Bis zu 0,100 0,05
iShares S&P 500 ESG UCITS ETF 24,71 24,53 0,07 0,25 \ \/ Bis zu 0,100 0,03
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Zusammenfassung der Wertentwicklung, Tracking Difference und Tracking Error (Fortsetzung)

Hauptfaktoren, die die Tracking Sonstige
Difference beeinflussen Faktoren

far Tracking
Tracking Reali- Difference

Rendite des Difference Netto- Erwarteter SERES und
Fonds- Referenz- vor Abzug ertrags- Wertpapier- Anlage- Tracking Tracking Tracking
rendite index der TER differenz’ leihe techniken? Error Error Error
Fondsname % % % % %

iShares S&P SmallCap 600 UCITS ETF 7,96 8,04 0,35 0,27 N \ \ Bis zu 0,200 0,11 a

! Besteht aus unterschiedlichen Satzen fiir die Quellensteuer, Steuerriickforderungen und zeitlichen Unterschieden bei der Ertragsverteilung zwischen dem Fonds und dem Referenzindex.

2 Dazu gehéren Cash-Management, Handelskosten, gehaltene Terminkontrakte (Futures) und Stichprobenverfahren.

% Der Fonds nahm seinen Handel im Geschéftsjahr auf. Die Renditeangaben verstehen sich vom Auflegungsdatum bis zum Ende des Geschaftsjahres.

@ Die Tracking Difference war auch durch den Zinseszinseffekt der taglich aufgelaufenen TER auf das verwaltete Vermégen (Assets under Management, ,AUM*) des Fonds bedingt.

® Die Tracking Difference war ferner durch dem Fonds anfallende Kapitalertragssteuern bedingt.

¢ Die Tracking Difference war auch auf die Ertréage aus einem Wertpapierprozess zuriickzufiihren, die der Fonds erhielt.

9 Die Tracking Difference wurde auch durch den Bewertungsunterschied zwischen dem Fonds und dem Referenzindex verursacht.

¢ Die Tracking Difference oder der realisierte Tracking Error war auch durch Preisunterschiede zwischen dem Fonds und dem Referenzindex bedingt.

"Der realisierte Tracking Error wurde durch Zinsschwankungen verursacht, die einen positiven Effekt auf die im Fonds gehaltenen Barwerte hatte.

9 Der realisierte Tracking Error war darauf zuriickzufiihren, dass Feiertage vom Fonds anders behandelt wurden als vom Referenzindex.

" Der realisierte Tracking Error wurde durch die Herausnahme russischer Wertpapiere aus dem Referenzindex im Marz 2022 verursacht. Die Herausnahme russischer Wertpapiere aus dem Referenzindex zu

~ einem Wert von Null fuhrte zu einer Outperformance des Fonds gegenliber dem Index.

' Der realisierte Tracking Error war durch die Zeitwertbewertung russischer Vermdgenswerte bedingt, als diese vom Handel ausgesetzt wurden.

! Der realisierte Tracking Error war auf die unterschiedlichen Steuersétze fiir die vom Fonds vereinnahmten Dividenden gegeniiber dem fiir die Berechnung der Gesamtrendite des Referenzindex angewandten
Steuersatz zurtickzufiihren.

Die Wertentwicklung in der Vergangenheit ist kein Indikator fur die aktuelle oder kiinftige Wertentwicklung. Die Angaben zur Wertentwicklung beriicksichtigen keine bei der Ausgabe oder Ricknahme von
Anteilen anfallenden Provisionen oder Kosten.

Die Wertentwicklung in der Vergangenheit ist kein Indikator fur die kiinftige Wertentwicklung und sollte bei der Auswahl eines Produkts nicht der alleinige Entscheidungsfaktor sein. Alle Finanzanlagen sind mit
einem Risiko behaftet. Daher variieren der Wert lhrer Anlage und die Ertrage daraus, und Ihr urspriinglicher Anlagebetrag kann nicht garantiert werden. Die Wertentwicklungsdaten berticksichtigen nicht die
Kosten und Gebihren, die zum Zeitpunkt der Zeichnung oder Ricknahme von Anteilen anfallen kénnen. Die Hohe und die Grundlagen der Besteuerung kdnnen sich von Zeit zu Zeit andern. Zeichnungen
koénnen nur auf der Grundlage des aktuellen Prospekts erfolgen, zu dessen wesentlichen Bestandteilen der letzte Jahresbericht und geprifte Abschluss sowie der Halbjahresbericht und ungeprufte Abschluss
sowie die PRIIP-Basisinformationsblatter (PRIIP KID) z&hlen. Kopien dieser Dokumente sind bei Investor Services, der Transferstelle, der Verwaltungsgesellschaft oder einem der Vertreter oder der
Vertriebsstelle erhaltlich.
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BERICHT DES ANLAGEVERWALTERS (Fortsetzung)

Globaler Wirtschaftsiiberblick

Globale Aktien, reprasentiert durch den MSCI All Country World Index, erzielten im zwdélfmonatigen Berichtszeitraum zum 30. Juni 2024 eine
Rendite von 19,38 % (in US-Dollar). In einem Klima, das gepragt war von einer deutlich nachlassenden Inflation (Preissteigerungen fir Waren
und Dienstleistungen) und einer optimistischen Anlegerstimmung in Bezug auf eine Lockerung der Geldpolitik der weltweit grof3ten
Zentralbanken, konnten Aktienwerte deutlich zulegen. Die zunehmenden geopolitischen Spannungen, u. a. die Kriege im Nahen Osten und
die Angriffe auf die Schifffahrtsrouten im Roten Meer, haben allerdings die Aussicht auf Stérungen der W eltwirtschaft erhoht.

Die US-Wirtschaft war wahrend des Geschéftsjahres solide. Sie verzeichnete ein stérkeres Wachstum als andere entwickelte Nationen, da
sowohl die Verbraucher- als auch die Staatsausgaben weiter stiegen. Der US-Verbraucherausgaben wurden durch ein starkes
Lohnwachstum und die hohen Preise fir Vermdgenswerte unterstitzt, was zu einem Ausgabenwachstum fuhrte, das tber der Inflation lag.
Der US-Arbeitsmarkt blieb weiterhin stark, und die Arbeitslosigkeit blieb trotz eines Anstiegs gegen Ende des Geschéftsjahres niedrig. Die
japanische Wirtschaft schrumpfte unterdessen wahrend des dritten Quartals 2023 stark, bevor sie sich im vierten Quartal auf ein
Nullwachstum erholte und anschlieend im ersten Quartal 2024 erneut schrumpfte. Obwohl die Inflation weiter zurtickging, belastete der
stetig sinkende private Konsum das japanische Wachstum. Die britische Wirtschaft schrumpfte im zweiten Halbjahr 2023 leicht, bevor sie sich
im ersten Quartal 2024 wieder erholte, da sich die Produktion im Dienstleistungs- und im Produktionssektor beschleunigte. In &hnlicher Weise
erholte sich das Wachstum der Eurozone im ersten Quartal 2024, unterstitzt durch die starke Performance einer Reihe von kleineren
Volkswirtschaften der Eurozone, u. a. Irland, Spanien, Portugal und die baltischen Staaten.

Die meisten Schwellenlander verzeichneten weiterhin Wirtschaftswachstum. Obwohl das Hochzinsumfeld erhebliche wirtschaftliche
Herausforderungen mit sich brachte, sorgte die Widerstandsfahigkeit der US-Wirtschaft fir Unterstitzung. Die chinesische Wirtschaft wuchs
erneut dank erheblicher staatlicher Anreize, obwohl die Anleger weiterhin tiber den chinesischen Immobiliensektor und die schwachen
Einzelhandelsumsatze besorgt waren. Die indische Wirtschaft wuchs mit robustem Tempo, unterstiitzt durch das starke verarbeitende
Gewerbe und die anziehenden Exporte. Das Wirtschaftswachstum in Brasilien erholte sich im ersten Quartal 2024, was teilweise auf die
Expansion im Agrarsektor zurtickzuftihren ist.

Die weltweit grof3ten Zentralbanken beendeten ihre restriktive Geldpolitik, da die Inflation im Berichtszeitraum weiter sank. Die US-Notenbank
(die ,Fed") erhohte die Zinsséatze einmal zu Beginn des Berichtszeitraums, wies aber auch daraufhin, dass eine Zinssenkung in der zweiten
Halfte des Jahres 2024 wahrscheinlich sei. Die Fed verringerte auch weiter einige der aufgebauten Anleihepositionen in ihrer Bilanz. Die Bank
of England (die ,BoE") erhéhte die Zinssatze auf ihrer Sitzung im August 2023, liel3 sie anschlieBend jedoch unverandert. Die geldpolitischen
Entscheidungstrager im Vereinigten Kénigreich deuteten an, dass die Zinssatze im August oder September 2024 gesenkt werden konnten.
Die Europaische Zentralbank (die ,EZB") senkte die Zinsen im Juni 2024, nachdem sie die Satze seit September 2023 unverandert gelassen
hatte. Die Bank of Japan (,BoJ“) erhdhte im Marz, im Rahmen einer bedeutenden geldpolitischen Wende, zum ersten Mal seit 2007 die
Zinsen.

Die globalen Aktienméarkte entwickelten sich im Geschéftsjahr sehr positiv, da die anhaltend robuste Weltwirtschaft die Sorgen um eine
Rezession zerstreuen konnte. Eine niedrigere Inflation und die ersten Anzeichen einer sich abschwachenden Wirtschaft in den USA spater im
Jahr erhohten die Wahrscheinlichkeit einer lockereren Geldpolitik, wahrend die Kurse groBer Technologiewerte aufgrund der Hoffnung
stiegen, dass Entwicklungen im Bereich der kiinstlichen Intelligenz das Wachstum ankurbeln wirden.

Weltweit sahen sich Anleihen und Aktien, die ESG-Merkmale (Umwelt, Soziales und Governance) von Unternehmen beriicksichtigen, mit
regulatorischen Bedenken und einer veranderten Anlegerstimmung konfrontiert. ESG-Fonds verzeichneten insgesamt positive, wenn auch
ricklaufige Zuflisse, da die européischen Investitionen trotz Nettoabziigen aus den USA stabil blieben. Die weltweiten Emissionen von ESG-
Anleihen stiegen 2023 nur leicht an, zeigten aber im ersten Quartal 2024 Anzeichen fur ein schnelleres Wachstum.

Die Verzinsung 10-jahriger US-Staatsanleihen, die sich umgekehrt zu den Preisen bewegt und einen Referenzzinssatz fir den weltweiten
Anleihemarkt darstellt, stieg an. Die Renditekurve — sie misst die Differenz zwischen den Renditen verschiedener Laufzeiten — blieb invertiert,
so dass die Renditen auf Papiere mit kiirzeren Laufzeiten héher ausfielen als die von Titeln mit langeren Laufzeiten. Dies ist ein Zeichen
dafir, dass sich die Anleger zunehmend Uber die Verlangsamung des Wirtschaftswachstums besorgt zeigten. Im Vereinigten Konigreich
gaben die Renditen auf britische Staatsanleihen insgesamt leicht nach, eine Folge des Wechsels der BoE zu einer mehr
entgegenkommenden Geldpolitik. Die Renditen auf européische Staatsanleihen fielen Ende 2023, doch stiegen sie dann Anfang 2024 erneut,
nachdem die EZB die Zinsséatze unverandert gelassen hatte. Die Renditen auf franzésische Staatsanleihen legten im Anschluss an die
Uberraschende Ankiindigung von Neuwahlen im Juni 2024 besonders stark zu. Die japanische Regierung passte ihre Renditeobergrenze fur
die 10-jahrigen Staatsanleihen an, was zu einem starken Anstieg der Renditen fiihrte, wahrend sich durch umfangreiche K&éufe der BoJ und
eine Erhdhung der Zinssatze weitere Renditeanstiegen ergaben.

Globale Unternehmensanleihen verbuchten insgesamt solide Gewinne, da die Anleger diese Papiere angesichts der riicklaufigen Inflation
neu bewerteten. Hohere Anleiherenditen zogen die Anleger an, und die anhaltende Widerstandsfahigkeit der W eltwirtschaft schwéachte
die Kreditsorgen ab, was insbesondere auf Hochzinsanleihen zutraf.
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BERICHT DES ANLAGEVERWALTERS (Fortsetzung)

Globaler Wirtschaftstberblick (Fortsetzung)

Schwellenlanderaktien legten ebenfalls zu. Sie profitierten von dem relativ stabilen globalen Wirtschaftsumfeld und davon, dass die straffere Geldpolitik
eine Verschnaufpause einlegte. Als die Sorgen Uiber eine mogliche globale Rezession nachliel3en, schichteten einige Anleger wieder in
Schwellenlanderaktien um, was den Kursen einen Schub gab. Schwellenlanderanleihen verzeichneten insgesamt eine positive Rendite, da die Anleger
auf eine weniger restriktive Geldpolitik in den Industrielandern reagierten.

Die Rohstoffméarkte stabilisierten sich weiter, obwohl die zunehmenden geopolitischen Spannungen die Aussicht auf weitere Stérungen
erhohten. Die Roholpreise der Sorte Brent stiegen, da die Instabilitét im Nahen Osten trotz der gestiegenen weltweiten Olproduktion, zu der
die USA und Kanada besonders viel beitrugen, fur Bedenken sorgte. Die Erdgaspreise blieben angesichts der nach wie vor hohen Nachfrage
nahezu unverandert. Die Goldpreise stiegen angesichts der steigenden geopolitischen Spannungen, des erstarkten US-Dollars und der
Maoglichkeit von Zinssenkungen der Fed kréftig an.

An den Devisenmarkten gewann der US-Dollar gegeniiber anderen wichtigen Weltwéhrungen im Allgemeinen hinzu. Der US-Dollar legte
gegeniber dem japanischen Yen deutlich zu, wéhrend er gegentiber dem Euro nur leicht anstieg und gegeniiber dem britischen Pfund und
dem chinesischen Yuan unverandert blieb.

Wertentwicklung und Aktivitat im Fonds

iShares U.S. Equity High Income UCITS ETF

Seit der Auflegung des Fonds am 22. Méarz bis zum 30. Juni 2024 hat der Fonds seinen Referenzindex Ubertroffen. Die Outperformance
wurde durch eine gute Einzeltitelauswahl in den Sektoren Gesundheitswesen, Kommunikationsdienstleistungen, Informationstechnologie,
Basiskonsumguter, Energie und Immobilien erzielt. Der Beitrag zur Performance von Positionen in den Sektoren Industrie,
Versorgungsunternehmen und Nicht-Basiskonsumgtiter schmaélerte die aktive Performance.

Im Gesundheitswesen flihrten unsere hausinternen maschinellen Lernmodelle sowie ein Smart-Money-Signal zu einer
Ubergewichtung von Gilead und United Therapeutics. Pfizer leistete im Pharmasegment ebenfalls einen starken positiven
Wertbeitrag.

Eine Untergewichtung von Energieaktien war der Wertentwicklung ebenfalls férderlich. Der Fonds hatte Exxon Mobil aufgrund von
Signalen, die sich mit der Stimmung gegeniiber der Marke und dem knappen Angebot befassten, untergewichtet. Chevron war zum einen
aufgrund von Signalen untergewichtet, die sich mit dem relativen Wert der Anleihen und Aktien eines Unternehmens befassten, und zum
anderen aufgrund von Smart-Money-Signalen.

Maschinelle Lernmodelle resultierten in einer Ubergewichtung von Lam Research, das — im Fahrwasser von starken Gewinnen von Nvidia im
Mai und schwacheren US-Wirtschaftsdaten, die die Nachfrage nach Aktien im Zusammenhang mit kiinstlicher Intelligenz weiter ankurbelten
— fir uns den groften positiven Wertbeitrag zur Performance leistete. Allerdings hatten wir die meisten der ,Magnificent 7" untergewichtet.
Maschinelle Lernmodelle, ein Signal fir die Ausgaben fur Research & Development und ein hohes Beta trugen zu einer Untergewichtung
von Tesla bei. Hohe Beta-Werte bedeuteten ebenfalls, dass wir Meta und Nvidia untergewichtet hatten.

Folgende Titel lieferten im Geschéftsjahr die gréf3ten Positiv- bzw. Negativbeitrage zur Fondsrendite:

Die groten positiven Wertbeitrage Die groften negativen Wertbeitrage

Sektor Effekt auf die Sektor

Fondsrendite Effekt auf die Fondsrendite
Gesundheitswesen 0,28 % Industrie (0,24 %)
Informationstechnologie 0,17 % Versorger (0,16 %)

Nicht-

Basiskonsumgtiter 0,27 % Basiskonsumglter (0,13 %)
Energie 0,14 % Finanzunternehmen (0,01 %)
Immobilien 0,14 %

Gegen Ende des Berichtszeitraums schichtete der Fonds um: von einer neutralen zu einer untergewichteten Position in Werkstoffen
und von einer untergewichteten zu einer ubergewichteten Position in Energie und Kommunikationsdienstleistungen. Auch die
Ubergewichtung des Fonds von Substanzwerten hat zugenommen.
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Wertentwicklung und Aktivitat im Fonds (Fortsetzung)

iShares U.S. Equity High Income UCITS ETF (Fortsetzung)

Die folgenden Positionen waren im Geschéftsjahr die groRten Ubergewichtungen und Untergewichtungen, die positiv bzw. negativ zur
Fondsrendite beitrugen:

GroRte Ubergewichtungen GroR3te Untergewichtungen

Sektor Gewichtung Sektor Gewichtung
Kommunikationsdienste 1,30 % Versorger (0,50 %)
Basiskonsumguter 1,20 % Nicht-Basiskonsumgtiter (0,70 %)
Gesundheitswesen 1,20 % Informationstechnologie (0,80 %)
Energie 0,70 % Immobilien (1,00 %)
Finanzunternehmen 0,30 % W erkstoffe (1,20 %)

iShares World Equity High Income UCITS ETF

Seit der Auflegung des Fonds am 22. Mérz bis zum 30. Juni 2024 hat der Fonds seinen Referenzindex tbertroffen. Die Outperformance wurde
von Industrieunternehmen, Basiskonsumgttern, Nicht-Basiskonsumgitern und Kommunikationsdienstleistungen angetrieben, wobei Lam
Research, Singapore Telecoms und Qualcomm zu den Titeln mit dem gréten Performancebeitrag gehorten.

Lam Research wurde aufgrund positiver Einschatzungen durch unsere maschinellen Lernmodellen gehalten. Der Fonds hatte auRerdem
Singapur Telecommunications tUibergewichtet, was auf unser maschinelles Lernmodell und ein Signal zurtickzufiihren ist, das auf die
Bestandigkeit von Dividendenzahlungen abzielt. Im Juni stieg der Aktienkurs des Unternehmens, nachdem bekannt gegeben wurde, dass es
einen grofRen Anteil an einem Anbieter von Rechenzentren erwerben wirde, mit dem Potenzial, vom Boom des Interesses an kinstlicher
Intelligenz zu profitieren. Auf der negativen Seite kam es durch eine Untergewichtung in Broadcom zu den gré3ten Wertabzligen. Der Fonds
war aufgrund von Informationen aus Telefonkonferenzen sowie einer Reihe von Signalen mit bilanziellen Bezligen untergewichtet.

Bilanz.

Nachhaltigkeitsbeschrankungen fir den Fonds fihrten dazu, dass wir in Luft-/ und Raumfahrt- und Verteidigungsunternehmen
untergewichtet waren. Dies war im GroRen und Ganzen vorteilhaft, da Airbus nach der Meldung von Problemen in der Lieferkette eine
Underperformance verzeichnete, wahrend RTX in eine Sammelklage wegen Diskriminierung verwickelt wurde.

Folgende Titel lieferten im Geschéaftsjahr die gré3ten Positiv- bzw. Negativbeitrage zur Fondsrendite:

Die grofRten positiven Wertbeitrage Die groften negativen Wertbeitrage

Sektor Effekt auf die Sektor

Fondsrendite Effekt auf die Fondsrendite
Industrie 0,61 % W erkstoffe (0,21 %)
Basiskonsumgtiter 0,36 % Energie (0,16 %)
Nicht-Basiskonsumgditer 0,27 % Versorger (0,01 %)
Informationstechnologie 0,15 %
Kommunikationsdienste 0,15 %

Am Ende des Berichtszeitraums reduzierte der Fonds seine Untergewichtung von Substanzwerten und wechselte von einer Ubergewichtung
zu einer Untergewichtung von Wachstumstiteln. Mit Blick auf die Sektoren erhdhte der Fonds seine Untergewichtung von Nicht-
Basiskonsumgitern und reduzierte die Untergewichtung in Finanzwerten.
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Wertentwicklung und Aktivitat im Fonds (Fortsetzung)

iShares World Equity High Income UCITS ETF (Fortsetzung)

Die folgenden Positionen waren im Geschéftsjahr die groRten Ubergewichtungen und Untergewichtungen, die positiv bzw. negativ zur
Fondsrendite beitrugen:

GroRte Ubergewichtungen GroR3te Untergewichtungen

Sektor Gewichtung Sektor Gewichtung
Basiskonsumguter 2,00 % Finanzunternehmen (0,80 %)
Kommunikationsdienste 2,00 % Versorger (1,10 %)
Gesundheitswesen 1,80 % W erkstoffe (1,70 %)
Energie 1,50 % Nicht-Basiskonsumgtiter (2,00 %)
Industrie 0,80 % Immobilien (2,00 %)

BlackRock Advisors (UK) Limited
Juli 2024
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VERWALTUNGSRAT

William McKechnie (Ire) — Vorsitzender des Verwaltungsrats,
unabhangiges nicht-geschaftsfihrendes
Verwaltungsratsmitglied und Vorsitzender des
Nominierungsausschusses (am 30. Dezember 2021 berufen):
William McKechnie war irischer Richter und gehorte bis April 2021
dem Irish High Court und in leitender Funktion dem Irish Supreme
Court an. AuRerdem ist er Ex-Vorsitzender des Valuation Tribunal of
Ireland, des General Council of the Bar of Ireland, des Judicial
Studies Institute Journal und war etliche Jahre auch Mitglied des
Court Services Board. Uberdies bekleidete er den Posten des
President/Chairperson der Association of European Competition
Law Judges.

Zurzeit ist William McKechnie auRerdem Gastprofessor am College
of Europe (Brtigge) und hat Vorlesungen und Vortrage zu einem
vielféltigen Themenspektrum an verschiedenen Universitaten,
Gerichtshofen und Institutionen gehalten, wie dem European
University Institute of Florence, der Florence School of Regulation
(Energy, Climate, Communications and Media), der Europaischen
Kommission sowie den konstituierenden Universitaten der NUI. Er
ist Mitglied des Beirats am European Law Institute fur kiinstliche
Intelligenz in der 6ffentlichen Verwaltung und des Projektteams fur
Blockchain-Technologie und Smart Contracts.

William McKechnie hat Abschliisse als Bachelor of Civil Law,
Barrister of Law, Senior Counsel und Master in European Law und
ist ein vom CEDR akkreditierter Mediator.

Ros O’'Shea (Irin) — unabhangiges nicht-geschéaftsfihrendes
Verwaltungsratsmitglied, Mitglied des Prifungsausschusses
sowie Mitglied des Nominierungsausschusses (am 3. Mai 2019
berufen): Ros O’'Shea ist ein unabhangiges nicht-
geschaftsfihrendes Verwaltungsratsmitglied mit mehreren
Verwaltungsratspositionen, u. a. bei der Bank of Montreal (Europe)
plc. Zuvor war sie im Verwaltungsrat von Pieta House, der irischen
Behorde fur Lebensmittelsicherheit und dem Royal Victoria Eye &
Ear Hospital tatig. Ros O'Shea ist aulRerdem Partnerin des
Consulting-Unternehmens Board Excellence Ltd, das eine Reihe
von Dienstleistungen anbietet, mit denen Vorstande befahigt werden
sollen, die Effektivitat und Leistung der Unternehmensfihrung zu
verbessern. Sie halt auRerdem Vorlesungen iber Corporate
Governance und éhnliche Themen an der UCD Smurfit Graduate
School of Business und am Institute of Banking. Davor kann Ros
O’Shea auf eine aulRerst erfolgreiche Karriere bei zwei der grofiten
irischen Unternehmen — beide im FTSE 100 — zuriickblicken: CRH
plc, wo sie den Bereich Group Compliance & Ethics leitete, und
Smurfit Kappa Group plc. Sie schloss ihr Studium in
Betriebswirtschaft an der UCD mit Bachelor- und
Masterabschlissen mit Auszeichnung (First Class Honours) ab, hat
ein Professional Diploma in Corporate Governance von der UCD
Smurfit Graduate School of Business und ist Associate des Institute
of Tax und Mitglied des Institute of Chartered Accountants und hat
ihre Ausbildung bei PwC absolviert. Ferner ist sie Absolventin des
Programms ,Value Creation through Effective Boards" der Harvard
Business School sowie Certified Bank Director.

Darliber hinaus ist Ros O’Shea Autorin des Buchs ,Leading with
Integrity — a Practical Guide to Business Ethics" und leistet
regelmaRige Beitrage zu verwandten Themen in Nachrichten- und
Printmedien.

Deirdre Somers (Irin) — unabhé&ngiges nicht-geschéftsfiihrendes
Verwaltungsratsmitglied, Vorsitzende des
Prifungsausschusses sowie Mitglied des
Nominierungsausschusses (am 3. Mai 2019 berufen): Deidre
Somers ist ein unabhéngiges nicht-geschéftsfihrendes
Verwaltungsratsmitglied mit diversen Verwaltungsratspositionen. Sie
war CEO und Executive Director der Irish Stock Exchange (ISE) von
2007 bis zu deren Verkauf an Euronext NV Anfang 2018. Ende 2018
trat sie als CEO der Euronext Dublin und als Group Head of Debt,
Funds & ETFs zurtick. Derzeit ist sie als unabhéangiges nicht-
geschéftsfuhrendes Verwaltungsratsmitglied bei Cancer Trials
Ireland, Episode Inc, Aquis plc und Kenmare Resources plc tatig.
Bei letzterem Unternehmen ist sie auRerdem die Vorsitzende des
Prifungsausschusses. Nach dem Eintritt bei der ISE 1995 hatte
Deidre Somers verschiedene Fuhrungspositionen inne, u. a. Director
of Listing (2000 bis 2007) und Head of Policy (1995 bis 2000), und
baute globale Positionen in Fonds und Festzinsnotierungen auf. Von
2013 bis 2018 war sie Mitglied des National Council of IBEC, von
2008 bis 2012 Governor of University College Cork und von 2007 bis
2015 Mitglied der Clearing House Group des Taoiseach. Sie ist
Fellow des Institute of Chartered Accountants in Irland und schloss
ihr Studium 1987 mit einem Bachelor of Commerce ab.

Padraig Kenny (Ire) — unabhangiges nicht-geschéaftsfihrendes
Verwaltungsratsmitglied, Mitglied des Prifungsausschusses
sowie Senior Independent Director (am 27. Juli 2022 berufen):
Padraig Kenny verfligt tiber 35 Jahre Erfahrung in der
Finanzdienstleistungsbranche, davon 30 Jahre als Managing
Director und Chief Executive. Er begann in der Luftfahrtfinanzierung
und konzentrierte sich auf die Bereiche Vermégensverwaltung und
W ertpapierdienstleistungen fir eine Reihe fihrender internationaler
irischer, nordamerikanischer und européischer Banken. Zu seinen
Hauptaufgaben gehdrten das institutionelle Portfoliomanagement,
der Aufbau des Geschéftsbereichs Global Securities Services der
Bank of Ireland Asset Management an den internationalen Markten,
die Etablierung bzw. die Umwandlung der globalen

W ertpapierdienstleistungsgeschéfte in Irland von Bankers Trust (US)
und Royal Bank of Canada (beide konzentrierten sich auf die
Betreuung des OGAW-Markts fir regulierte Investmentfonds) sowie
der Aufbau und die organische und nicht-organische Expansion des
Vermogensverwaltungsgeschéfts der Unicredit Group in Europa und
den USA. Wahrend seiner gesamten Laufbahn hielt Padraig Kenny
Positionen, die einer strengen lokalen und internationalen
behordlichen Aufsicht unterlagen und in eine Vielzahl an
Governance-Regelungen fiir Unternehmens- und Investmentfonds
eingebettet sind. Sein derzeitiger Schwerpunkt ist Business
Transformation Leadership (Fihrung bei
Unternehmensumwandlungen).
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Padraig Kenny hat einen Abschluss in Rechtswissenschaften vom
University College Dublin, qualifizierte sich in Irland als
Rechtsanwalt, erhielt ein Professional Diploma in Corporate
Governance von der UCD Smurfit Business School, erwarb einen
MSc von derselben Institution und ist ein ehemaliger Vorsitzender
der Irish Funds Industry Association.

Peter Vivian (Brite) — nicht-geschaftsfihrendes
Verwaltungsratsmitglied (am 21. November 2022 berufen): Herr
Vivian, CFA, Verwaltungsratsmitglied ist ein vormaliges Mitglied des
BlackRock ETF and Index Investments (,Ell“) Teams. Er leitete die
Teams fur Produktlieferung und Produktintegritat innerhalb der
EMEA-Produktentwicklung und zeichnete fur die Einflihrung neuer
ETF-Produkte und die Verbesserung der Produktqualitét iber den
gesamten Lebenszyklus hinweg verantwortlich. Peter Vivian ist seit
2004 fur BlackRock tatig, einschlielich seiner Tatigkeit bei Barclays
Global Investors (,BGI*), die 2009 mit BlackRock fusionierten. Bei
BGI kam er 2004 zuné&chst als Berater und dann als Projektmanager
zu iShares, wo er sich hauptséachlich mit der Strukturierung und
Einfihrung neuer Produkte in den Bereichen Cash-Management,
festverzinsliche Wertpapiere und Aktien beschéftigte. Bevor er zu
BGI kam, war Peter Vivian in einer Reihe von grof3en Organisationen
im Finanzdienstleistungssektor tatig, u. a. in der Renten-, Banken-
und Versicherungsbranche. Hier fuhrte er erfolgreich eine Reihe
komplexer technologie- und geschéftsorientierter Projekte durch.
Peter Vivian hat einen Abschluss, BSc (Hons), in
Computerwissenschaften.
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Einleitung

Der Verwaltungsrat hat sich verpflichtet, die hochsten Standards der Unternehmensfiihrung (Corporate Governance) einzuhalten, und ist
Anteilinhabern gegenuber fir die Fllhrung der Geschéfte des Unternehmens rechenschaftspflichtig. Das Unternehmen unterliegt den
Zulassungsvorschriften (Listing Rules) der United Kingdom Financial Conduct Authority (die ,FCA-Zulassungsvorschriften®), insoweit sie fur
auslandische offene Investmentfonds gemaR Kapitel 16 der FCA-Zulassungsvorschriften gelten, sowie den mafgeblichen Kapiteln der
Offenlegungs- und Transparenzvorschriften (Disclosure Rules and Transparency Rules) der FCA, die auf http://www.fca.org.uk nachzulesen
sind (die ,DTR-Vorschriften®). Das Unternehmen hat freiwillig die im britischen Corporate Governance Code 2018 (der ,Code") festgelegten
Governance-Standards angenommen. Der Code wurde vom Financial Reporting Council (,FRC*) herausgegeben und gilt flir am oder nach
dem 1. Januar 2019 beginnende Rechnungslegungszeitraume.

Der Code wird vom FRC veréffentlicht und kann auf http://www.frc.org.uk heruntergeladen werden. Das Unternehmen hat freiwillig den Irish
Funds Corporate Governance Code for Collective Investment Schemes and Management Companies (Dez. 2011) (der ,Irish Funds-Code")
angenommen und wird sich fir das Berichtsjahr zuséatzlich auf diesen Code beziehen. Der Irish Funds-Code ist auf der Website der IFIA unter
https://www.irishfunds.ie zu finden.

Das Unternehmen unterliegt ferner den durch die OGAW-Vorschriften auferlegten Corporate-Governance-Praktiken, die auf der Website der
1ZB http://www.centralbank.ie/regulation/industry-sectors/funds/ucits/Pages/default.aspx abrufbar sind und zur Einsichthahme am

eingetragenen Sitz des Unternehmens zur Verfiigung stehen.

Der Verwaltungsrat hat unter Beriicksichtigung der Grundsatze und Empfehlungen des Code einen Corporate-Governance-Rahmen
geschaffen, von dem er Uberzeugt ist, dass er zum einen der besten Praxis folgt und zum anderen fir das Unternehmen angesichts der Natur
seiner Struktur als Investmentgesellschaft geeignet ist.

Das alleinige Ziel des Unternehmens besteht in der gemeinsamen Anlage des von der Offentlichkeit aufgebrachten Kapitals in Wertpapieren
und/oder anderen, in Vorschrift 68 der OGAW -Vorschriften erlauterten, liquiden Finanzanlagen, basierend auf dem Prinzip der Risikostreuung.
Die Satzung des Unternehmens sieht vor, dass das Unternehmen getrennte Anteilklassen anbieten kann, welche die Beteiligungen an einem
Fonds, bestehend aus einem klar definierten Anlagenportfolio, darstellen. Die spezifischen Anlageziele und die Anlagepolitik der einzelnen
Fonds werden vom Verwaltungsrat zum Zeitpunkt der Errichtung des Fonds formuliert. Jede Anderung am Anlageziel eines Fonds und/oder
jede wesentliche Anderung der Anlagepolitik eines Fonds bedarf der vorherigen Zustimmung der Anteilinhaber, die entweder durch einen
Mehrheitsentscheid auf einer Versammlung der Anteilinhaber eines Fonds oder durch die schriftliche Zustimmung aller Anteilinhaber
nachzuweisen ist.

In dieser Erklarung werden die Corporate-Governance-Struktur und -Prozesse, die das Unternehmen im Berichtsjahr angewandt hat,
zusammengefasst.

Konformitat mit dem Code und dem Irish Funds-Code

Der Verwaltungsrat hat in diesem Bericht die erforderlichen Offenlegungen vorgenommen, damit das Unternehmen seine Pflichten geman
dem Code erfillt. Das Unternehmen hat keine Beschéaftigten, und alle Verwaltungsratsmitglieder sind nicht-geschaftsfihrende
Verwaltungsratsmitglieder. Der Verwaltungsrat erkennt an, dass die Anteilinhaber des Unternehmens in eine regulierte
Investmentgesellschaft investieren, und er ist der Meinung, dass die Unternehmensfiihrungsstruktur und die betrieblichen Prozesse des
Unternehmens fiur eine Investmentgesellschaft geeignet sind.

Der Verwaltungsrat ist der Meinung, dass das Unternehmen die mafl3geblichen Bestimmungen des Code im gesamten Geschéftsjahr erfillt
hat, mit den nachfolgend erlauterten Ausnahmen, bei denen die Abweichung vom Code angesichts der Position des Unternehmens als
Investmentgesellschaft als angebracht erachtet wird. Diese Corporate-Governance-Erklarung beschreibt zusammen mit der Beschreibung
der Aufgaben des Verwaltungsrats, wie die wichtigsten Grundséatze des Code auf das Unternehmen angewendet werden.

Das Unternehmen bestétigt, dass es im Verlauf des Geschéftsjahres die Grundséatze des Code angewandt und alle Bestimmungen des
Code eingehalten hat, ausgenommen im folgenden Zusammenhang:

() Ernennung und Aufgaben des Chief Executive (Bestimmung 14 des Code);
(i) Vergutung geschéftsfuhrender Verwaltungsratsmitglieder (Teil 5 des Code zur Vergitung);
(iii) die Geschlechterparitéat bei Angehorigen der Geschéftsleitung und diesen direkt unterstellten Beschéftigten (Bestimmung 23 des

Code), da es keine Beschéftigten gibt und ein externes Unternehmen als Gesellschaftssekretar bestellt wurde;

(iv) Erfordernis einer Innenrevisionsfunktion (Bestimmungen 25 und 26 des Code);
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Konformitat mit dem Code und dem Irish Funds-Code (Fortsetzung)
v) Erfordernis, einen Vergitungsausschuss einzurichten (Bestimmung 32 des Code). Einzelheiten zum Vergitungsmodell der
BlackRock-Gruppe finden Sie im ,Bericht zu Verglitungen* auf Seite 1187,

(vi) Notwendigkeit, Kultur und Ansatz zu beurteilen und zu tUberwachen, um in die Beschéftigten zu investieren und diese zu honorieren
(Bestimmung 2 des Code) und

(vii) eine Methode fur die Einbeziehung der ,Beschéftigten“ (Grundsatz E des Code).

Aufgrund des Wesens seiner Struktur als Investmentgesellschaft ohne Beschéftigte hélt der Verwaltungsrat die vorstehenden Bestimmungen
in Bezug auf Mitarbeiter nicht fur relevant fur das Unternehmen. Im Zusammenhang mit den Bestimmungen des Code zur Vergltung
geschaftsfuhrender Verwaltungsratsmitglieder gilt: Der Verwaltungsrat hat keine geschéftsfiihrenden Mitglieder im Verwaltungsrat und
BlackRock-Beschatftigte, die auch Verwaltungsratsmitglieder sind, erhalten fir diese Funktion keine Vergltung. Das Unternehmen hat daher
diese Bestimmungen im und nach Beendigung des Berichtsjahres nicht erfillt.

Nach Ansicht des Verwaltungsrats ist es fur das Unternehmen angemessen, keine eigene Innenrevisionsfunktion zu haben, weil das
Management und die Verwaltung des Unternehmens an den Manager, den Anlageverwalter, den Verwalter und die Verwahrstelle delegiert
werden.

Der Code enthalt ferner Bestimmungen fir die Wiederwahl von Verwaltungsratsmitgliedern durch Anteilinhaber, die das Unternehmen im
Berichtsjahr erfullt hat. SatzungsgemaR konnen aullerdem ausscheidende Verwaltungsratsmitglieder von den anderen
Verwaltungsratsmitgliedern alle drei Jahre wiederbestellt werden.

Nach Ansicht des Verwaltungsrats hat das Unternehmen im Berichtsjahr den Irish Funds-Code vollumfanglich eingehalten.

Zusammensetzung des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat setzt sich derzeit aus funf nicht-geschéftsfihrenden Verwaltungsratsmitgliedern zusammen, von denen vier
unabhéangig sind. Der Verwaltungsrat hat sich verpflichtet, ein angemessenes Verhaltnis von Fahigkeiten, Erfahrung, Unabhangigkeit
und Wissen bei seinen Mitgliedern zu wahren.

Dem Code entsprechend hat der Verwaltungsrat anhand der darin enthaltenen Unabhangigkeitsvorgaben eine Prifung durchgefuhrt und
kam zu dem Ergebnis, dass nach seiner Beurteilung William McKechnie, Deirdre Somers, Ros O’Shea und Padraig Kenny unabhangig im
Sinne dieser Vorgaben sind.

Alle unabhéngigen Verwaltungsratsmitglieder sind unabhangig von dem Manager, dem Anlageverwalter und anderen externen
Dienstleistern, wie z. B. dem Verwalter und der Verwahrstelle. Der Verwaltungsrat hat ferner sorgfaltig geprift und ist Uberzeugt, dass die
Anwesenheit von vier nicht-geschaftsfihrenden unabhangigen Verwaltungsratsmitgliedern (den Vorsitzenden eingeschlossen) ein
angemessenes Verhaltnis im Verwaltungsrat darstellt. Der Verwaltungsrat hat Padraig Kenny als Senior Independent Director ernannt.

Jedes Verwaltungsratsmitglied erfiillt die von der irischen Zentralbank geman Section 50 des Central Bank Reform Act 2010
herausgegebenen Standards of Fitness and Probity (die ,Standards"). Die Einhaltung der Standards wird von jedem
Verwaltungsratsmitglied vor dessen Ernennung und anschlieRend auf jeder Verwaltungsratssitzung des Unternehmens bestétigt. Das
Unternehmen bestatigt der Zentralbank auf jéhrlicher Basis, dass der Verwaltungsrat die Standards einhalt.

Der Verwaltungsrat hat eine Richtlinie zu Interessenkonflikten verabschiedet, um tatséchliche, potenzielle oder vermeintliche
Interessenkonflikte zu ermitteln und zu verwalten. Dazu gehdrt der Umgang mit jeglichem Einfluss von Dritten wie dem Manager, dem
Anlageverwalter, dem Verwalter und der Verwahrstelle. Kein Verwaltungsratsmitglied ist am Unternehmen beteiligt.

Die obigen Biografien der Verwaltungsratsmitglieder demonstrieren zusammen eine Breite an Anlagekenntnissen und unternehmerischen und
finanziellen Fahigkeiten, die ihnen eine effektive strategische Fiihrung, Uberwachung und sachgerechte Verwaltung des Unternehmens
ermdglichen. Dementsprechend empfiehlt der Verwaltungsrat die Wiederwahl aller Verwaltungsratsmitglieder.

Delegation von Aufgaben
Der Verwaltungsrat des Unternehmens hat die folgenden Aufgabenbereiche delegiert:
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Delegation von Aufgaben (Fortsetzung)

Unternehmensfiihrung und Verwaltung

Der Verwaltungsrat des Unternehmens hat die Anlageverwaltung, den Vertrieb und die Verwaltung des Unternehmens und seiner
Fonds an den Manager delegiert.

Der Manager hat die Verwaltung des Anlageportfolios und den Vertrieb der Anteile des Unternehmens an den Anlageverwalter delegiert. Der
Anlageverwalter handelt nach den vom Manager festgelegten und im Prospekt des Unternehmens sowie in den diversen Nachtragen fur die
Fonds des Unternehmens beschriebenen Richtlinien. Der Anlageverwalter ist unmittelbar verantwortlich fur die Entscheidungen tUber das
Tagesgeschéft der Fonds des Unternehmens und dem Verwaltungsrat des Managers und des Unternehmens gegenuber
rechenschaftspflichtig fur die Anlageperformance der Fonds.

Der Manager hat die Verwaltung des Unternehmens und seiner Fonds einschlie3lich der Berechnung des taglichen Nettoinventarwerts und
der Erstellung der Abschliisse des Unternehmens an den Verwalter delegiert, wobei er der grundsétzlichen Uberwachung durch den
Verwaltungsrat und den Manager unterliegt. Der Verwalter wurde auch zur Registerstelle des Unternehmens ernannt.

Das Unternehmen hat die Verwahrstelle gemaR den OGAW-Vorschriften zur Verwahrstelle ernannt, die fur die sichere Verwahrung dieser
Vermdgenswerte verantwortlich ist. Im Rahmen ihrer treuhanderischen Verantwortung gegentiber dem Unternehmen Ubernimmt die
Verwahrstelle ein gewisses MalR3 an laufender Kontrolle des Unternehmens und berichtet ferner Uber das Verhalten des Unternehmens in
jedem jahrlichen Rechnungslegungszeitraum (siehe Beschreibung der Aufgaben der Verwahrstelle).

Der Verwaltungsrat hat einen Nominierungsausschuss (Nominations Committee) und einen Prifungsausschuss (Audit Committee)
eingerichtet. Die Verwaltungsratsmitglieder haben bestimmte Aufgaben an diese Ausschisse delegiert. Weitere Einzelheiten kénnen
dem Abschnitt ,,Ausschisse des Verwaltungsrats” in dieser Corporate-Governance-Erklarung entnommen werden.

Versicherungen

Das Unternehmen hat das gesamte Geschaftsjahr Giber eine geeignete Haftpflichtversicherung fur seine Verwaltungsratsmitglieder und
leitenden Angestellten unterhalten.

Kultur

Im Verwaltungsrat herrscht eine offene Kultur, in der regelmaRige Kommunikation und Gesprache gefordert werden. Da das Unternehmen
eine Investmentgesellschaft ohne Beschéftigte ist, die im Rahmen eines Delegationsmodells betrieben wird, unterscheidet sich der kulturelle
Ansatz insofern von dem einer Gesellschaft mit Beschéaftigten, als es sich dabei eher um ein Aufsichtsmodell als um ein Modell des direkten
Dialogs handelt. In einem Delegationsmodell ist die Aufsichts- und Uberwachungsfunktion ein zentrales Element der Kultur-Governance, und
der Verwaltungsrat erhalt von maf3geblichen Dienstleistern wie dem Manager Prasentationen dazu, wie die Kultur innerhalb ihrer
Organisationen gemanagt und tiberwacht wird, um sicherzustellen, dass ihr Ansatz mit dem Verwaltungsrat abgestimmt ist. Der
Verwaltungsrat ist insbesondere dafir zustandig, zu gewahrleisten, dass die Fonds im besten Interesse der Anleger verwaltet werden und
dass sich die Entscheidungen des Verwaltungsrats auf diese Aufgabe fokussieren. Ferner ist der Verwaltungsrat auch dafir zustandig, die
Kultur vorzuleben und bei Gesprachen und Interaktionen im Verwaltungsrat entsprechend der zentralen Werte des Verwaltungsrats durch
gutes Beispiel voranzugehen. Diese Qualitaten und Verpflichtungen gehen auch aus dem Berufungsverfahren fir Verwaltungsratsmitglieder
hervor, ebenso wie die Grundsatze der Diversitat und der Inklusion. Dem Verwaltungsrat wird jahrlich eine Prasentation zur Kultur vorgelegt,
und diese war auch Gegenstand der Erdrterung bei der Beurteilung des Verwaltungsrats.

Aufgaben des Verwaltungsrats

Der Verwaltungsrat tritt monatlich sowie nach Bedarf auf Ad-hoc-Basis zusammen. Von allen Verwaltungsratsmitgliedern wird eine
Teilnahme an jeder Sitzung erwartet, und die Teilnahme an Verwaltungsrats- und Ausschusssitzungen im Geschéftsjahr ist auf der nachsten
Seite angegeben. Die Verwaltungsratsmitglieder erhalten die entsprechenden Unterlagen im Vorfeld jeder Verwaltungsratssitzung. Ferner
stehen die Sitzungsunterlagen und andere maf3gebliche Informationen den Verwaltungsratsmitgliedern auch auf elektronischem Weg zur
Verfligung. Wenn ein Verwaltungsratsmitglied an einer Sitzung nicht teilnehmen kann, erhélt es dennoch die Unterlagen. Es kann erforderlich
sein, Ad-hoc-Sitzun